Hur ar det att
jobba med Camilla?

Ta del av aterkoppling fran kunder, klienter
och deltagare 1 genomforda samarbeten.




JAG KAN VARMT REKOMMENDERA CAMILLA SOM COACH OCH BOLLPLANK. HON GAV MIG BADE
GODA RAD OCH NYCKLAR TILL ATT KOMMA VIDARE | MITT YRKESLIV. HON HJALPTE MIG BLAND
ANNAT ATT STYRA MINA TANKAR MOT ETT MER POSITIVT OCH RATIONELLT SATT.

UNDER VARA SESSIONER FICK JAG OCKSA BRANSLE TILL ATT SKAPA MER STYRNING OCH HITTA
VAGAR ATT NA MITT MAL "ATT MA BATTRE | MITT ARBETSLIV". KOM TILL INSIKT ATT EN VIKTIG
DEL | DET AR ATT FYLLA PA MED ENERGI OCH ATERHAMTNING AVEN | MITT PRIVATLIV.

HON ATERKOM ALLTID MED UPPFOLJNING EFTER VARA TRAFFAR OCH VAR GENEROS MED ATT
DELA MED SIG AV KALLOR OCH UTPROVADE VERKTYG SOM JAG HAR GLADJE AV IDAG OCH
FRAMOVER.

STORT TACK CAMILLA!

ANJA UDDENFELDT

INDEPENDENT CREATIVE DIRECTOR, ART DIRECTOR & RETAIL COMMUNICATION STRATEGIST
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JAG KAN VARMT REKOMMENDERA CAMILLA OM DU BEHOVER HJALP MED PERSONALFRAGOR OCH
ARBETSPLATSUTVECKLING. DET BEHOVER NOG DE FLESTA!

CAMILLA AR OTROLIGT INLYSSNANDE OCH LYHORD FOR DEN ENSKILDA INDIVIDEN MEN AVEN FOR
HELHETEN OCH KOMMER MED KLOKA OCH VALDIGT ANVANDBARA REKOMMENDATIONER OM HUR
MAN KAN SKAPA EN BATTRE ARBETSPLATS FOR ALLA.

BRA BOLLPLANK, BRA RAD OCH LATT ATT JOBBA MED.

ALLA BORDE HA EN CAMILLA | SINA BOLAG PA ETT ELLER ANNAT SATT.

YASEMIN ARHAN MODEER

CHANGEMAKER AND EXPERT ON SUSTAINABILITY, CLIMAT AND DEMOCRACY, CEO AND FOUNDER AT ALTITUDE
MEETINGS, CHAIRWOMAN AT BARNFONDEN, HORARY DOCTOR AT FACULTY OF ENGINEERING IN LUND
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KAN REKOMMENDERA SAMARBETE MED CAMILLA/ONE HAPPY CAMPER.

CAMILLA AR ANALYTISK, EMPATISK OCH ARLIG, MED FOKUS PA KUNDNYTTA. SOM HR-KONSULT
MED LEDARSTOD SAMT GRUPP-OCH INDIVIDSTOD.

ANDERS EKVALL

CEO, IDE HOUSE OF BRANDS, SVERIGE
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JAG HAR HAFT GLADJEN ATT SAMARBETA MED CAMILLA | VAR UPPBYGGNAD AV VART
PERSONALARBETE OCH SKAPANDET AV DOKUMENTATION SA VAL SOM ETT KONTINUERLIGT
ARBETE MED VALMAENDET HOS VAR PERSONAL.

MIN ERFARENHET AV ATT JOBBA TILLSAMMANS MED CAMILLA AR ATT HON HAR ETT STARKT
PERSONLIG ENGAGEMANG | SINA UPPDRAG OCH GER MYCKET AV SIG SJALV. HON AR LYHORD FOR
ATT PA BASTA SATT SKAPA SKRADDARSYDDA LOSNINGAR SOM MOTER BADE LANGSIKTIGA OCH
KORTSIKTIGA BEHOV INOM ORGANISATIONEN.

HON HAR AVEN EN VARME SOM SKAPAR TRYGGHET HOS PERSONALEN SAMTIDIGT SOM HON
VAGAR STALLA UTMANANDE FRAGOR SOM UTVECKLAR BADE INDIVIDEN OCH ORGANISATIONEN
HON JOBBAR MED.

MED SIN POSITIVA OCH LOSNINGSORIENTERADE INSTALLNING HAR CAMILLA INSPIRERAT TILL
BADE PERSONLIG OCH ORGANISATORISK UTVECKLING, OCH HON HJALPER TILL ATT BYGGA
ARBETSMILJOER DAR BADE TRIVSEL OCH PRESTATION GAR HAND | HAND.

JAG REKOMMENDERAR VARMT CAMILLA TILL ALLA SOM SOKER EN ERFAREN OCH DRIVEN
KONSULT INOM HR OCH ARBETSMILJO - HENNES INSIKTER OCH VERKTYG AR VARDEFULLA FOR
ATT SKAPA EN HALLBAR OCH VALMAENDE ARBETSPLATS.

SISSELA ARKANDER

HR-ANSVARIG / EKONOMI ALTITUDE MEETINGS
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DELTOG PA DENNA FOR MIG GIVANDE OCH TREVLIGA KURS | VARAS.

DEN GAV MIG NYA INSIKTER OCH INFALLSVINKLAR TILL HUR JAG SOM LEDARE KAN OCH
BOR AGERA ELLER TA | BEAKTANDE | MITT DAGLIGA JOBB.

GIVANDE, INSPIRERANDE DIALOGER OCH DISKUSSIONER MED OVRIGA DELTAGARE OCH
HARLIG KURSLEDARE. VALDIGT NYTTIGT MED VARJE VECKAS UPPGIFT OCH REFLEKTION!

KAN VARMT REKOMMENDERAS.

ERIK BJORKMAN

INTERNATIONALLY EXPERIENCED BUSINESS ANALYST AND IT PROJECT MGR
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CAMILLA PA ONE HAPPY CAMPER AR INTE BARA AR ETT KLOKT, KUNNIGT OCH TYDLIGT
BOLLBLANK KRING HR FRAGOR, LEDARSTOD OCH MEDARBETARUTVECKLING.

TANK ATT SAMMA PERSON DESSUTOM AR EN EMPATISK OCH COACHANDE PERSON SOM
BIDRAR MED NYA PERSPEKTIV OCH FORLOSER UTVECKLING.

GRATTIS TILL MIG SOM FATT TA DEL AV DINA TJANSTER OCH GRATTIS TILL DE DU KOMMER
KORSA VAG MED FRAMOVER.

ELISABETH LENNARTSDOTTER

SALES AND MARKETING DIRECTOR, ENTRY POINT NORTH
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