
Ta del av återkoppling från kunder, klienter
och deltagare i genomförda samarbeten.  

Hur är det att 
jobba med Camilla? 



JAG KAN VARMT REKOMMENDERA CAMILLA SOM COACH OCH BOLLPLANK. HON GAV MIG BÅDE
GODA RÅD OCH NYCKLAR TILL ATT KOMMA VIDARE I MITT YRKESLIV. HON HJÄLPTE MIG BLAND

ANNAT ATT STYRA MINA TANKAR MOT ETT MER POSITIVT OCH RATIONELLT SÄTT. 

UNDER VÅRA SESSIONER FICK JAG OCKSÅ BRÄNSLE TILL ATT SKAPA MER STYRNING OCH HITTA
VÄGAR ATT NÅ MITT MÅL ”ATT MÅ BÄTTRE I MITT ARBETSLIV”. KOM TILL INSIKT ATT EN VIKTIG

DEL I DET ÄR ATT FYLLA PÅ MED ENERGI OCH ÅTERHÄMTNING ÄVEN I MITT PRIVATLIV. 

HON ÅTERKOM ALLTID MED UPPFÖLJNING EFTER VÅRA TRÄFFAR OCH VAR GENERÖS MED ATT
DELA MED SIG AV KÄLLOR OCH UTPRÖVADE VERKTYG SOM JAG HAR GLÄDJE AV IDAG OCH

FRAMÖVER. 

STORT TACK CAMILLA!

ANJA UDDENFELDT

INDEPENDENT CREATIVE DIRECTOR, ART DIRECTOR & RETAIL COMMUNICATION STRATEGIST



JAG KAN VARMT REKOMMENDERA CAMILLA OM DU BEHÖVER HJÄLP MED PERSONALFRÅGOR OCH
ARBETSPLATSUTVECKLING. DET BEHÖVER NOG DE FLESTA! 

CAMILLA ÄR OTROLIGT INLYSSNANDE OCH LYHÖRD FÖR DEN ENSKILDA INDIVIDEN MEN ÄVEN FÖR
HELHETEN OCH KOMMER MED KLOKA OCH VÄLDIGT ANVÄNDBARA REKOMMENDATIONER OM HUR

MAN KAN SKAPA EN BÄTTRE ARBETSPLATS FÖR ALLA. 

BRA BOLLPLANK, BRA RÅD OCH LÄTT ATT JOBBA MED. 

ALLA BORDE HA EN CAMILLA I SINA BOLAG PÅ ETT ELLER ANNAT SÄTT.

YASEMIN ARHAN MODÉER 

CHANGEMAKER AND EXPERT ON SUSTAINABILITY, CLIMAT AND DEMOCRACY, CEO AND FOUNDER AT ALTITUDE
MEETINGS, CHAIRWOMAN AT BARNFONDEN, HORARY DOCTOR AT FACULTY OF ENGINEERING IN LUND



KAN REKOMMENDERA SAMARBETE MED CAMILLA/ONE HAPPY CAMPER. 

CAMILLA ÄR ANALYTISK, EMPATISK OCH ÄRLIG, MED FOKUS PÅ KUNDNYTTA. SOM HR-KONSULT
MED LEDARSTÖD SAMT GRUPP-OCH INDIVIDSTÖD.

ANDERS EKVALL 

CEO, IDÉ HOUSE OF BRANDS, SVERIGE



JAG HAR HAFT GLÄDJEN ATT SAMARBETA MED CAMILLA I VÅR UPPBYGGNAD AV VÅRT
PERSONALARBETE OCH SKAPANDET AV DOKUMENTATION SÅ VÄL SOM ETT KONTINUERLIGT

ARBETE MED VÄLMÅENDET HOS VÅR PERSONAL. 

MIN ERFARENHET AV ATT JOBBA TILLSAMMANS MED CAMILLA ÄR ATT HON HAR ETT STARKT
PERSONLIG ENGAGEMANG I SINA UPPDRAG OCH GER MYCKET AV SIG SJÄLV. HON ÄR LYHÖRD FÖR

ATT PÅ BÄSTA SÄTT SKAPA SKRÄDDARSYDDA LÖSNINGAR SOM MÖTER BÅDE LÅNGSIKTIGA OCH
KORTSIKTIGA BEHOV INOM ORGANISATIONEN. 

HON HAR ÄVEN EN VÄRME SOM SKAPAR TRYGGHET HOS PERSONALEN SAMTIDIGT SOM HON
VÅGAR STÄLLA UTMANANDE FRÅGOR SOM UTVECKLAR BÅDE INDIVIDEN OCH ORGANISATIONEN

HON JOBBAR MED.

MED SIN POSITIVA OCH LÖSNINGSORIENTERADE INSTÄLLNING HAR CAMILLA INSPIRERAT TILL
BÅDE PERSONLIG OCH ORGANISATORISK UTVECKLING, OCH HON HJÄLPER TILL ATT BYGGA

ARBETSMILJÖER DÄR BÅDE TRIVSEL OCH PRESTATION GÅR HAND I HAND.

JAG REKOMMENDERAR VARMT CAMILLA TILL ALLA SOM SÖKER EN ERFAREN OCH DRIVEN
KONSULT INOM HR OCH ARBETSMILJÖ – HENNES INSIKTER OCH VERKTYG ÄR VÄRDEFULLA FÖR

ATT SKAPA EN HÅLLBAR OCH VÄLMÅENDE ARBETSPLATS.

SISSELA ARKANDER

HR-ANSVARIG / EKONOMI ALTITUDE MEETINGS



DELTOG PÅ DENNA FÖR MIG GIVANDE OCH TREVLIGA KURS I VÅRAS.

DEN GAV MIG NYA INSIKTER OCH INFALLSVINKLAR TILL HUR JAG SOM LEDARE KAN OCH
BÖR AGERA ELLER TA I BEAKTANDE I MITT DAGLIGA JOBB.

GIVANDE, INSPIRERANDE DIALOGER OCH DISKUSSIONER MED ÖVRIGA DELTAGARE OCH
HÄRLIG KURSLEDARE. VÄLDIGT NYTTIGT MED VARJE VECKAS UPPGIFT OCH REFLEKTION!

KAN VARMT REKOMMENDERAS.

ERIK BJÖRKMAN 

INTERNATIONALLY EXPERIENCED BUSINESS ANALYST AND IT PROJECT MGR 



CAMILLA PÅ ONE HAPPY CAMPER ÄR INTE BARA ÄR ETT KLOKT, KUNNIGT OCH TYDLIGT
BOLLBLANK KRING HR FRÅGOR, LEDARSTÖD OCH MEDARBETARUTVECKLING. 

TÄNK ATT SAMMA PERSON DESSUTOM ÄR EN EMPATISK OCH COACHANDE PERSON SOM
BIDRAR MED NYA PERSPEKTIV OCH FÖRLÖSER UTVECKLING. 

GRATTIS TILL MIG SOM FÅTT TA DEL AV DINA TJÄNSTER OCH GRATTIS TILL DE DU KOMMER
KORSA VÄG MED FRAMÖVER.

ELISABETH LENNARTSDOTTER 

SALES AND MARKETING DIRECTOR, ENTRY POINT NORTH


